
Los responsables de nuestra empresa no se atreven a criticar la gestión que Vidacaixa hace de nuestro 
fondo de pensiones, hace mucho tiempo que no sabemos si la política financiera de nuestra empresa es 
en beneficio de Aguas de Barcelona o en beneficio de La Caixa. En petit comité se muestran muy 
preocupados por el problema económico que representa esta desvalorización del plan de pensiones, 
pero en ninguna reunión de la Comisión de Control les hemos visto levantar la voz y exigir medidas 
paliativas. 
 
Prueba del desinterés que muestran los representantes de la empresa en la Comisión de Control son 
los continuos cambios que se han producido en los miembros de su representación. Mientras los 
representantes de los trabajadores son siempre los mismos por la dificultad de contar con personas 
conocedoras de estos temas, los de la dirección han sido renovados constantemente sin que ahora 
tengamos claro si hay alguien que conozca verdaderamente cuál es la situación y tenga la capacidad de 
tomar decisiones para frenar la sangría que se está ocasionando. 
 
Por otra parte los representantes de la dirección y los de los otros sindicatos acordaron hace tiempo 
maniobrar para dejar a ATAB sin la dotación económica que permitía disponer de actuarios y asesores 
independientes que nos asesoraran en la gestión del plan, desde entonces, nuestros asesores y 
actuarios son pagados con nuestras cuotas. A cambio se entregó la revisión financiera y actuarial del 
plan a CPPS una empresa mercantil íntimamente relacionada con los sindicatos CCOO y UGT. En 
muchas empresas cuyos fondos son gestionados por los mismos y los partícipes asesorados por esta 
empresa, los resultados de rentabilidad son similares a los nuestros. 
 
Consideramos que las soluciones deben empezar por que se cambie al actuario que hace la revisión 
financiera por su clara incompatibilidad de intereses, por que se dote de presupuesto a las secciones 
sindicales para contratar a asesores independientes y especialmente que se tomen todas las medidas 
que sean necesarias para detener la caída de la rentabilidad del plan empezando por el cambio de 
gestora, si ésta no presenta un plan de acción urgente. 
 

 

 

PAELLA EN BEGUES 

Más de un centenar de compañeros nos encontramos en 
Begues el sábado 3 de octubre. Disfrutamos de un 
espléndido día en las instalaciones de la Barbacoa 
Valparaíso. 

En tanto un grupo preparaba las mesas, otro se encargó 
de las ensaladas y los más expertos de cocinar la 
monumental paella. A pesar de que más de diez expertos 
se juntaron para dar cada uno su receta de cómo hacer la 
paella, lo cierto es que fue un éxito. 

Un día espléndido, una paella buenísima,  y un ambiente familiar fenomenal. Las 
instalaciones disponen de todos los servicios y el lugar es formidable. Las mesas están 
distribuidas entre los pinos. Después de la comida nos dimos cita en la terraza de la 
cafetería para la sobremesa que para algunos se prolongó hasta bien entrada la noche.  

En cuanto pase el invierno estamos emplazados a realizar otra paella en el mismo lugar. 

http://www.atab.cat/



